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PRESENTACION

» El presente plan de trabajo, se realiza tanto para
cumplir con un requisito que exige esta Comision
Estatal Electoral, asi como también para dar a conocer
lo que en caso de lograr el registro de mi candidatura
independiente a Presidente Municipal del Municipio de
Apodaca, Nuevo Leon; tendria como objetivos lo que
se planteara mas adelante al desarrollar el presente
plan, lo cual lo enfoque de acuerdo a lo siguiente:



» En la actualidad estamos viviendo una época donde los avances

tecnoldgicos estan a la orden del dia, y la ciudadania actualmente es
participativa por medio de redes sociales, donde deja ver su
inconformidad y quejas con la administracion municipal, por lo que al |
administrar el municipio de Apodaca, debe de ser involucrando a toda la
ciudadania, y teniendo especial cuidado de nuestras personas mayores
asi como los menores de edad, y demas grupos vulnerables,
brindandoles seguridad, desarrollo sostenible, salud, servicios publicos de
excelencia y rendicion de cuentas, para que nuestro municipio hoy
convertido en ciudad industrial se siga desarrollando en equilibrio entre el
factor humano y la proteccion de la fauna y la flora originaria de nuestra
municipalidad, brindando los medios y vias de transporte adecuados,
cuidando la salud mental y humana de nuestros habitantes, que cuenten
con servicios publicos de primer mundo, asi como impulsando su
desarrollo profesional y humano.



MARCO JURIDICO

» El plan de trabajo que se expone tiene sustento en lo que la Constitucion Poli
los Estados Unidos Mexicanos sefiala en su Articulo 115 que “los Estados adog
para su régimen interior la forma de gobierno republicano, representativo, popul2
teniendo como base de su divisién territorial y de su organizacion politicay
administrativa, el municipio libre, conforme a las bases siguientes: “V. Los munici
en los términos de las leyes federales y estatales relativas estaran facultados par
“C). Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales debe
estar en concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federa
los estados elaboren proyectos de desarrollo regional deberan asegurar la
participacién de los municipios”. Asimismo, este Plan de Trabajo tiene fundament
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, en su TIT
VIII articulos 118 y 132, acerca del Municipio Libre. Por su parte, LEY DE GOBIL
MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON en su Articulo 2, sefiala el Mumcnf'“
constituido por un conjunto de habitantes




» establecidos en un territorio, es una entidad de derecht
investido de personalidad juridica, con libertad interior, pa
propio y autonomia para su gobierno y administracion. Se e
por autonomia municipal la titularidad del Municipio de ge
organizar y resolver, mediante sus representantes elé
democraticamente, todos los asuntos en el ambito de su compets
constitucional y legal, asi como la libre administracion de sus recurs
en su numeral 33 establece: EI Ayuntamiento tendra las siguiert
facultades y obligaciones: |. En materia de Gobierno y Régimen Interi
..J]) Elaborar, aprobar y publicar, en los términos de la presente
dentro de los tres primeros meses, a partir de la fecha de la instalacio
del Ayuntamiento, el Plan Municipal de Desarrollo correspondiente
periodo constitucional de Gobierno y derivados de éste, los program
de obras y servicios publicos de su competencia, enfocs
principalmente a aspectos relacionados con el desarrollo instit
para un buen gobierno, el desarrollo social incluyente, el d
economico sostenible y el desarrollo ambiental sustentable;



» |l. En materia de servicios publicos: a) Establecer los criterios y linei

la prestacioén, en su circunscripcion territorial, en los términos de la
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la Constitucion Politica ¢
de la presente Ley, los servicios publicos de agua potable,
alcantarillado; tratamiento y disposicion de sus aguas residuales;
publico; limpia, recoleccién, traslado, tratamiento y disposicion final de
mercados y centrales de abastos; panteones; rastro; calles, parques, jaR
su equipamiento; Seguridad Publica Municipal, en los términos del artlcuf
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y Transito M
asi como los demas que se determinen conforme a los ordenamientos sef
Para tal efecto, en los casos en que los Municipios no cuenten
reglamentos correspondientes, se estara a lo dispuesto por la presente Le

lll. En materia de Hacienda Publica Municipal: a) Vigilar el ejerciciog
recursos que integran la Hacienda Publica; b) Aprobar el proyecto de prg
de ingresos... c¢) Presentar con oportunidad, y en su caso aprobar el,
anual de egresos, ....




Este plan de trabajo se plantea en c
rectores como lo son:

» SEGURIDAD.

»SALUD.

»SERVICIOS PUBLICOS.
»SUSTANTIBILIDAD Y MOVILIDAD.

» TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.




1.- SEGURIDAD.
1.1.- Seguridad Publica.

1.1. a.- Implementacion de ultimas tecnologias en materia de se

5
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» 1.1. b.- Reforzamiento de la Academia de Policia.
» 1.1. c.- Conclusion del C 4

>

1. 2.- Seguridad Vial.
» 1.2. a.- Correccion de vialidades.

» 1.2 b.- Regularizacion de rutas para unidades de carga pesada.

» 1.2. c.- Regularizacién de rutas de transporte urbano.

» 1.2. d.- Agentes de transito con politica de apoyo y serwc
ciudadania




SEGURIDAD

Referente a este rubro, actualmente el municipio de Apodaca
envuelto en serios problemas, lo cual ha causado desde perdid
humanas, asi como personas que han quedado con una incapacidad
por vida, de igual manera pérdidas cuantiosas que afecta el patrimoni
habitantes de este municipio por lo que se estableceran a forma de
esta problematica en sus diferentes aspectos:

SEGURIDAD PUBLICA. - se impulsara la utilizacion de las ultimas tec
en materia de seguridad, reforzando en mas del 50% de lo que actuaJ \.
cuenta, como es reforzar la academia de policia con verdaderos mst
certificados en las mas altas universidades de formacién poh‘
nacionales como extranjeras.




Brindar la debida atencién y concluir el C 4, asi corr
operadores sean Licenciados en Criminologia, de p
egresados del Instituto Tecnologico de Monterrey
Universidad Autonoma de Nuevo Leon UANL con expe
comprobada, en actividades similares en otros municif
entidades del pais.

Arranque de internamiento en la academia de policia cada
meses, evitando el desertamiento de la misma, para tén
aproximado de 240 policias graduados por ano, alta
capacitados.




En el ambito vial realizar una correccion de las vialidades, tanto
como velocidades permitidas, asi como la reorganizacion de
unidades de carga pesada, las rutas del transporte urbano, sob
que circulan por el centro de nuestra ciudad; proponer nuevas r
colonias mas apartadas del centro del municipio, asi como que la f
los agentes de transito mas que recaudatoria sea de apoyo y serv
ciudadania que se traslada por las vialidades de nuestra ciudad.

El poner en funcionamiento programas sociales de cultura y deporte
menores, adolescentes y adultos jovenes de nuestra ciudad
supervisando que efectivamente se lleven a cabo para cumplir con su
y metas, para disminuir el vandalismo y los delitos comunes como rob”
publica y casa habitacién.




2.- SALUD

» 2.1.- Creacion de consultorios biopsicosociales.
» 2.1.1.- Aumento de los Centro médicos del Sector Salud.
» 2.1.2.- Aumento de Casas del Adulto mayor.

» 2.1.3.- Establecer campafas permanentes de fumigacié}_r_f
plagas.

» 2.1.4.- Calendarizar una seria de platicas motivacionale
superacion personal :



SALUD

En este ambito, la ciudad de Apodaca actualmente estd adoleciendé
atencion a los grupos vulnerables, como son la nifiez, personas con
diferentes y nuestros adultos mayores, para lo cual ser implementaran los s

Crear consultorios médicos municipales al servicio de la ciudadania, donde
atencion desde un punto de vista BIOPSICOSOCIAL, la cual es un modelo ¢ C
participativo de salud y enfermedad que postula que el factor biolég
quimicobioldgicos), el psicolégico (pensamientos, emociones y condu
factores sociales, desempefian un papel significativo de la actividad hum,
contexto de una enfermedad o discapacidad.

En donde seran atendidas por Doctores en medicina general, Lic. en Trabajo S
Psicologia, Lic. en Derecho, Enfermeras y Fisioterapistas para brindar u
englobando todos los aspectos de la enfermedad sus efectos y causas,
realizado hasta el momento en nuestra ciudad.



De esta manera, la salud se entiende mejor en términos de una combinacion de f2
psicoldgicos y sociales y no puramente en términos bioldgicos.

En coordinacién con el Gobierno aumentar de forma considerable los centros de salud
las colonias populares y de nueva creacién, asi como establecer la atencion obllgatorl
nifias y adultos mayores, que se presenten en los mismos asi como en los consultorios mt
atenciones de urgencia y de enfermedades menores, en lo referente a enfermedades \de

cronicas, dar la atencion de contencién y enviarlos a los Hospitales del Estado asi como al H@
previo convenio con los mismos.

Crear un mayor nimero de casas del adulto mayor, teniendo en cuenta las colonias o pobla
cuenten con mayor nimero de personas de la tercera edad y asi brindarles el apoyo qu
adultos mayores se merecen, para su recreacion y entretenimiento.

Establecer campafias permanentes de fumigacion contra plagas, como dengue etc. Sm‘
época del afio.

Calendarizar una seria de platicas motivacionales y de superacién personal, durante todo”
prevenir el pandillerismo y drogadiccion de nuestra juventud.



3.- SERVICIOS PUBLICOS.

»3.1.- Otorgar servicios eficientes, con la
tecnologia. |

»3.2.- Un Apodaca iluminado.

»3.3.- Brindar nuevamente el Servicio
recoleccion de basura. "

» 3.4.- Vialidades al 100.




SERVICIOS PUBLICOS

En este sector, en el presente nuestro municipio, se encuentra €
particularmente al alumbrado publico, recoleccidon de basura,
pavimentacion. |

Se brindaran servicios publicos de calidad:

Nuestra misién es otorgar servicios eficientes, con la mejor tecno
modernizaciéon, mejorando la administracién y contando con cada
nuestros ciudadanos; ya que ellos seran nuestra principal prlorldad
sus necesidades seran las nuestras. |

Queremos un Apodaca iluminado para evitar el peligro en cada pla
y/o avenida por lo que estableceremos un margen de numero de &
tiempo para su debida atencion con eficiencia y eficacia. ‘



Se analizara el contrato que se tiene actualmente al proveedor recolect
para considerar la posibilidad de volver a encomendar esta tarea a los
de servicios publicos, como siempre |0 habian desempefiado en este
cual era el mejor del estado de Nuevo Ledn.

En cuanto al alumbrado publico, poner especial atencion al mantenim
mismo, y reponer las luminarias que ya no estén en condiciones de brl
servicio a nuestra ciudadania, darlos de baja y reemplazarlos de forma inm
ya que este aspecto esta intimamente relacionado con el rango de la seguri

En cuanto a la carpeta asfaltica implementar un programa permanente de A,
sin esperar que la ciudadania realice un reporte, sino tener supervisores de
para que estén de forma permanente revisando el estado de nuestras vaahi?*‘
por lo tanto en estos dos ultimos rubros contar con mapas de calor que m
donde nuestros supervisores o la ciudadania en general detecta estos P
para darle na atencién mas eficaz.



4.- SUSTANTIBILIDAD Y MOVILIDA

4.1.- Politicas de desarrollo sostenible.

4.2.- Politicas de movilidad.
4.3.- Movilidad sostenible.

4 4 .- Defensa de nuestros recursos naturales.




SUSTANTIBILIDAD Y MOVILIDAD

Estos aspectos han sido olvidados por los anteriores gobernante:
municipio, por lo que son unos de los puntos mas importantes que
de implementar en todas las dependencias de la administracic
municipal y en cuanto a sus tramites y servicios consisten en:

La sustentabilidad es un término ligado a la accién del hombre en rel
su entorno. Dentro de la disciplina ecoldgica, la sustentabilidad se re
sistemas bioldgicos que pueden conservar la diversidad y la producti
largo del tiempo. Por otra parte, esta ligada al equilibrio de cualquiér
en particular con los recursos que se encuentran en su entorno. En 1
realiz6 el Informe Brundtland, dentro de la accién de Naciones Unidas
la defini6 como la capacidad de satisfacer necesidades de la gel
humana actual sin que esto suponga la anulaciéon de que las ge
futuras también puedas satisfacer las necesidades propias.



La movilidad es, en términos generales, la cualidad de movible. Mas especifid
referirse a: |

Politicas de movilidad, actuaciones de la administracion publica acerca de
concretamente del transporte publico. |
Movilidad sostenible, aquella movilidad que es respetuosa con el medio ambiente.

Capacidad de una persona de desplazarse de forma auténoma, sin necesidad
externa.

Por lo tanto, las politicas que se implementaran seran de desarrollo sostenible,
ocupa de la preservacion de los recursos naturales, y, garantizar que las futuras gene
también puedan contar con este tipo de recursos para la satisfaccién de sus n
tiene en cuenta ademas las condiciones sociales, politicas y econémicas del conj
por lo cual incorpora la vision humana, de que el humano se desarrolle ademas de
sus necesidades, y en ése desarrollo sus acciones sean pro cuidado del ambiente yd
natural en el cual vive. “




Como politicas de movilidad o transporte so
aquellas actuaciones de las administraciones pa,_ .
el acceso de los ciudadanos al trabajo, al estudi
servicios y al ocio mediante diversos modos de tran
a pie, en bicicleta, en vehiculos ecoldgicos, en tra
publico y en automadviles de uso compartido. ‘



4.- TRANSPARENCIA GUBERNAME
4.1.- Rendicion de Cuentas.
4.2.- Cero Compadrazgos.

4.3.- Transparencia cerca de la gente




TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL.

En la actual administracion se ha notado la opacidad en que tra
actualmente, negando al ciudadano su derecho de recibir la infor
publica tanto de la administracién, asi como del El Sindicato Uni
Trabajadores al Servicio del Municipio de Apodaca; por lo que propone
un gobierno de puertas abiertas, en participacion directa con la ciudac
cuentas claras y cero compadrazgos y amiguismos, para que la C|uda
esté informada en que uso se le da al erario publico, asi como el desa
de cada una de las dependencias de la administracion, con lo cual se ,,
la rendicion de cuentas, para lograr un desempefio de excelencra-e'
administracion. . 4




